
Département de la SAVOIE – Arrondissement d’ALBERTVILLE 
 

 MAIRIE DE MONTAILLEUR  
Code Postal : 73460 – Tél : 04 79 31 44 56 
mairie@montailleur.fr 
 

 
La MAIRIE de MONTAILLEUR recrute : 

Un adjoint technique territorial  
pour le mois de juillet 2021 (étudiant) 

 
 
Filière : technique 
Cadre d’emplois : Adjoints techniques territoriaux 
Emploi offert : Adjoint technique territorial 
Durée hebdomadaire  : 35 Heures 
 
 
Missions du poste :  
Placé sous l’autorité du Maire, l’agent aura pour missions : 

- Entretien des espaces verts 
- Entretien des bâtiments et du matériel (travaux de peinture….) 
- Entretien de la voirie et des chemins, 
- Divers : aide aux manifestations, affichage… 
Liste non exhaustive 

 
Profil du candidat  : 

- Etre âgé de 18 ans 
- Capacité au travail physique 
- Esprit d’équipe 
- Savoir respecter les consignes d’hygiène et de sécurité 
- Rigueur, ponctualité, dynamisme et efficacité 
- Devoir de réserve et discrétion 
- Le permis véhicules légers est un plus 

 
Statut et rémunération : 
Rémunération : Rémunération d’adjoint technique, 1er échelon (grille de la 

fonction publique territoriale) 
Statut : Contractuel 
Poste à pourvoir :  du 1er juillet 2021 au 31 juillet 2021 
 
Dépôt des candidatures avant le 17 mai 2021 
Renseignements sur le poste : s’adresser à Véronique PARMIER, Mairie de 
Montailleur 04 79 31 44 56 
 
 
Adresser lettre de motivation manuscrite + CV : Monsieur le Maire, 
Mairie 440 rue du Chef-Lieu 73460 MONTAILLEUR 
 
Fait le 12 avril 2021 
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